
 

 

 

 

 

 

Neuss Grimlinghausen 

 

Unsere Einrichtung befindet sich in der Trägerschaft der Kath. Kirchengemeinde  

St. Cyriakus, Neuss-Grimlinghausen und hat 80 Heimplätze. 

Die Einrichtung ist modern und hell gestaltet und entspricht den heutigen Anforderungen.  

Unser Ziel ist eine ganzheitliche Betreuung des Menschen unter Beachtung der Würde und 

Persönlichkeit des Einzelnen. 

 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort in Vollzeit  

 

einen Haustechniker m/w/d als Krankheitsvertretung 

 

Sie möchten sich beruflich verändern und suchen eine neue Herausforderung? 

 

Dann bieten wir Ihnen: 

• eine befristete Anstellung in Vollzeit als Krankheitsvertretung 

• eine wertgeschätzte Tätigkeit 

• eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgabe  

• eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR und zusätzliche Altersversorgung 

 

Ihre Tätigkeit umfasst: 

• eigenverantwortliches Erfüllen der anfallenden Aufgaben 

• durchführen kleiner Instandsetzungen nach Absprache mit der Einrichtungsleitung 

• Durchführung von Reparaturen bzw. Veranlassung von Reparaturen nach Rücksprache 

mit der Einrichtungsleitung 

• Betriebsräume und Betriebsanlagen besenrein sauber halten 

• Durchführung der Aufgaben im Rahmen der Verkehrssicherheitspflicht wie dürre Bäume, 

herumliegende Äste, Räum- und Streudienst im Winter 

• Pflegen und Sauberhalten der Außenanlagen 

• Durchführung von Botengängen und Versorgungsfahrten 

• Reinigen und Warten der Dienstfahrzeuge 

• Sicherstellung der Mülltrennung wie Hausabfälle, Wertstoffe und Sonderabfälle 

• Überwachung und Sicherstellung der Entsorgung 

• Sauberhalten der Müllsammelplätze 

• Pflegen und Warten der Geräte des zuständigen Bereiches 

• Einhaltung des Datenschutzes   

 

Das sollten Sie mitbringen: 

• eine abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf mit mindestens zwei 

Jahren Berufserfahrung 

• Führerschein Klasse 3/B 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein und Fähigkeit Verantwortung wahrzunehmen 

• Handlungsfähigkeit, Einfühlungsvermögen und Teamfähigkeit  

• Interesse und Freude am Umgang mit Senioren 

• Gepflegtes Erscheinungsbild, Verschwiegenheit und Vertrauenswürdig 

• Lernbereitschaft 

• Fachliche und soziale Kompetenz 

• Organisationsfähigkeit 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, mit 

Führungszeugnis und der Angabe des möglichen Eintrittsdatums. Bitte beachten Sie dabei, 

dass Unterlagen, die Sie uns per E-Mail senden in unverschlüsselter Form übertragen werden. 

Gerne können Sie den Postweg nutzen. 

St. Josefs Altenheim, Cyriakusstr. 62, 41468 Neuss oder info@st-josefs-altenheim.de, 

z.Hd. Frau Langer 
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